ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA AMUNICIPAL DE BAIA FORMOSA
CNPJn® 08.161.341 000 1-50
(Gabincte

Projeto de Lei n°.001/2025.

Dispde sobre a desmembramento dec Sccretaria Municipal de
Plancjamento ¢ Finangas ¢ a criagdo de Secretaria Municipal
de Plancjamento, Gestdo ¢ Desenvolvimento Econdmico, a
criacdo de cargo de Secretario na cstrutura administrativa da
Prefeitura  Municipal de Baia Formosa, ¢ da outras

providéncias.

UNICIPIO DE BAIA FORMOSA/RN., no

A EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA DO M
da Camara Municipal de Vercadores de

uso de suas atribuigdes legais, submete a apreciagdo ¢ aprovagao
Baia Formosa-RN o presente Projeto de Let:
Plancjamento ¢ Finangas em Secretaria

Gestio ¢ Desenvolvimento Econdmico,
> 252/2005. criando a Segdo XIV - Da

Art 1°. Fica desmembrada a Secretaria Municipal de
Municipal de Finangas ¢ Secretaria Municipal de Plangjamento,

alterando a estrutura administrativa municipal prevista na Ler '
Secretaria Municipal de Planegjamento ¢ Desenvolvimento Economico.

Art. 2°. Compete a Sccretaria Municipal de Plancjamento, Gestdo ¢ Desenvolvimento Economico:
1a de informacdes ¢ informatica;

[ - promover o plancjamento do Municipio. gerindo o scu sisten
cdo, avaliagdo ¢ controle de agocs

Il - formular estratégias, normas ¢ padroes de operacionaliza

governamentais, no ambito municipal:
[1 - articular ¢ orientar a modernizagdo ¢ reforma da Administracdo Municipal.

[V - plancjamento ¢ orgamento;
V - orientar na claboracdo, conjuntamente com as demais

Plano Plurianual;
VI - politica de investimentos ¢ endividamento;

VII - acompanhamento, controle, avaliagdo da agao governamental;

VIII - estabelecer a programagdo financeira dos recursos do Municipio:
[X - gerenciar os programas especiais desenvolvidos pela Administragdo Municipal, com recursos

advindos de emenda. financiamento ou de convénios:
X - promover contatos ¢ relagdes com autoridades

governamentais, estadual/Federal além do privado:
XI - promover a atragdo ¢ implantagdo de novas empresas no Municip1o;
XII - promover as potencialidades econdmicas do Municipio:
XIII- coordenar o processo de concessdes de arcas publicas para investimento

Secretarias. o Orcamento Anual ¢ o

¢ organizagdes dos diferenics nivels

s de interesse do

Municipio;
XIV - coordenar os programas ¢ projetos de fomento ¢ divulgagdo do Turismo ¢ dc outras

atividades promotoras de aumento de divisas ao Municipio:
XV - Plancjar ¢ coordenar campanhas institucionais administrativas ¢ instrutivas a po

X VI - Assessorar a Prefeita ¢ as demais Secretarias nos assuntos de sua compeléncia, ¢
XVII - executar outras atribuigoes afins.

pulagao;

0 . ¢ o . . n .
Art. 3°. A Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo ¢ Desenvolvimento Econdémico tem O

seguinte estrutura de cargos comissionados:

a) um (01) cargo comissionado de Secretério da Secretaria Municipal de Plancjamento. Gestao ¢

Desenvolvimento Economico:
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b) um (0I) cargo comissionado de Assessor de Plancjamento, Gestdo ¢ Desenvolvimento

Economico. |
¢)um (01) cargo comissionado de Diretor de Planqmmgntoi
d) um (01) cargo comissionado de Assessor de Comunicagao, ¢

¢) um (01) cargo comissionado de Asscssor Exccutivo.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Ler serao §uportadas por dotagdées orgamentarias

consignadas no orgamento vigente, suplementadas, s¢ necessario, Coml mnclusdo das unidades na le;

or¢camentaria anual por remancjamento proprio.

Art 5° O Art. 5°, da Lein®. 252/2005, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Art 5° A Secretaria Municipal de Financas tem a seguinte competéncia:

I - fazer a inscrigdo € cobranca da divida ativa, cadastro e orientacdo de contribuintes,

1I - promover auditoria financeira ¢ 0 controle do movimento da tesouraria, envolvendo os
ingressos, 0s pagamentos e as disponibilidades dos recursos assegurados pelo Org¢amento do
Municipio;

111 - receber, pagar, guardar e movimentar recursos e outros valores do Municipio,

IV - preparar os balanceles, bem como o balanco geral e as prestagdes de contas de

recursos transferidos para o Municipio por oulros Entes Politicos,
V - acompanhar as direlrizes orcamentarias referentes a previsdo de receita e fiscalizagdo

das despesas,
VI - planejar, coordenar, controlar ¢ executar a ¢

Prefeitura Municipal,
VII - promover a movimenlagao dos recursos financeiros da Prefeitura;

VIII — orientar na elaboragdo, conjuntamenle com as demais Secretarias, o Orgamento

Anual e o Plano Plurianual,

YIX - manter cadastro atualizado de contribuintes e de todos os dados necessarios ao
exercicio das atividades de fiscalizagdo, previsdo de receilas e planejamento  tributario do
Municipio;

X - orientar os contribuintes sobre a aplicagdo e a interpretagdo da legislagdo tributaria;

XTI - informar a populagdo os valores de taxas, contribuicoes, multas, licengas. alvaras e
certidoes,

XII - estabelecer a programagdo financeira dos recursos do Municipio,

X1V - exercer outras atividades correlatas. (NR).

scrituragdo contabil financeira da

Art. 6°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a aumentar para R$ 1.971.83 (um mil,
novecentos ¢ setenta e um reais ¢ oitenta e trés centavos) o salario do cargo de Tesourcito,

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigocs contrarias.

Baia Formosa/RN, 21 de janeiro de 2025.

C amila Vera"s/&?:meQC avalcanli
Prefeita do Municipio de Baia Formosa/RN
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Provimento: de livre nomeagdo ¢ exoneragao. N

Subsidio: fixado em lei propria (atualmente, no valor de R$ 6.000,00 —se1s mn! reais)

Requisitos para provimento: ter conhecimentos pertinentes as rotinas necessarias ‘as execugoes de tarefas
determinadas pela autoridade superior. | |

Atribuicdes: promover o plancjamento do Municipio, gerindo 0 scu sistema de informagdes ¢ informatica:
formular estratégias, normas ¢ padrdes de operacionalizagao. avaliacdo ¢ controle de agdes governamentais,
no ambito municipal; articular ¢ onentar a modernizacdo ¢ reforma da Adminmistragdo Municipal.
planejamento ¢ orgamento; orientar na claboracdo, conjuntamente com as demais Secretarias, o Or¢amento
Anual ¢ o Plano Plurianual; politica de investimentos ¢ endividamento; acompanhamento. controle,
avaliacio da agdo governamental: estabelecer a programagdo financeira dos recursos do Municipio;
gerenciar 0s programas especiais desenvolvidos pela Administragao Municipal, com recursos advindos de

emenda. financiamento ou de convEénios; promover contatos ¢ relacdes com autoridades ¢ organizagdes dos

diferentes nivels governamentais, ostadual/Federal além do privado; promover a atragdo ¢ implantagdo de

novas empresas no Municipio, promover as potencialidades econdmicas do Municipio, coordenar o

processo de concessdes de arcas publicas para mnvestimentos de interesse do Municipio. coordenar os

programas ¢ projetos de fomento ¢ divulgagdo do Turismo ¢ de outras atividades promotoras de aumento de

divisas ao Municipio; Plancjar ¢ coordenar campanhas institucionais administrativas ¢ instrutivas a

populagdo; Assessorar a Prefeita ¢ as demais Secretarias nos assuntos de sua competéncia, € executar outras
atribuigcoes afins.

DAS AATRIBUIQC)ES DO CARGO DE ASSESSOR DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Provimento: de livre nomeagao e exoneragao.

Salario: fixado em lei propria (atualmente, no valor de R$ 1.971.83 — um mil. novecentos ¢ sctenta € um
reais ¢ oitenta ¢ trés centavos).

Requisitos para provimento: ter conhecimentos pertinentes as rotinas necessarias 'a execugao de tarefas
determinadas pela autoridade superior.

Atribuicdes: Supervisionar, coordenar, controlar ¢ exccutar as atividades sob sua responsabilidade:
assessorar a Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Desenvolvimento Econdomico. propondo 0S

encaminhamentos pertinentes nos assuntos relacionados a sua arca de atuagdo: colaborar no andamento de
processos administrativos gerais, ¢ exercer outras atribuigdes corrclatas a sua arca de atuagao.

DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE DIRETOR DE PLANEJAMENTO
Provimcnto: de livre nomeacgao ¢ exoneragao.
Salario: fixado em lei propria (atualmente, no valor de R$ 2.600,00 (dois mil ¢ seiscentos reais).

chuns!los para provimento: ter conhecimentos pertinentes as rotinas necessarias '@ execugdo de tarcfas
determinadas pela autoridade supenor.
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S.contnibuir para a elabor
Org¢amentarias ¢ dgo O

procedimentos orcament

a¢ao ¢ execugdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
fvamento  Anual do Municipio; acompanhar o cumprimento das normas

A dminislraqﬁo Mo ;llno; pelos 6rgﬁps da Ad}l]iniSlmC{lO Mupicieal; orientar ¢ §ubsidiar 0s Orgios da
procedimentos de cxccp . omcccndo' ltnfonn‘ac;ocs para a rcal'lzagao ¢ 0 cumprimento das normas ¢
SR e ugao orgamentaria; artAlcplar-sF: com 0S 0rgdo dil Administragdo Ml{nlClpal ¢ do

oder Legislativo, visando uma atuagdo harmonica ¢ itegrada, na solugdo das questdes relativas a gestao

:)ircamqnlarla do Municipio; exercer outras atividades correlatas as suas compeléncias ¢ que lhe forem
clerminadas pelo superior. observando sempre os principios legais, ¢ticos ¢ morais.

DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSOR DE COMUNICACAQ
Provimento: de livre nomeagao ¢ exoneragdo.

Salério: fixado em lei propria (atualmente, no valor de R$ 1.971,83 — um mil, novecentos ¢ setenta ¢ um
rcais ¢ oitenta ¢ trés centavos).

Requisitos para provimento: ter conhecimentos pertinentes as rotinas necessarias 'a cxecugdo de tarefas
determinadas pela autoridade superior.

Atribuigdes: Redigir, produzir imagens, organizar informagdes a serem divulgadas sobre o Municipio de
Baia Formosa; divulgar os trabalhos do Poder Executivo Municipal; acompanhar os servigos cotidianos
administrativos da Secretaria ¢ da Prefeita em eventos relacionados ‘as atividades do Poder Executivo,
inclusive, mauguragdes entre outros eventos publicos, quando necessério e autorizado pela Chefe do Poder
Exccutivo; alimentar o sitio eletrénico e as redes sociais da Prefeitura de Baia Formosa; acompanhar os

assuntos de interesse do Municipio nos meios de comunica¢do; executar outras tarefas da mesma naturcza
ou nivel de complexidade associadas ao scu cargo.

DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSOR EXECUTIVO
Provimento: de livre nomeagdo e exoneragdo.

Vencimento: 01 salario minimo (atualmente, no valor de R$1.518,00 — um mil, quinhentos ¢ dezoito reais).
Requisitos para provimento: ensino médio
Atribuigdes: assessorar a Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Desenvolvimento Econdmico, exercer

outras atribuigées necessarias ¢ compativeis com a natureza d ocargo e/ou determinadas pela Prefcita ¢
Secretario Municipal. .

Baia Formosa-RN, 21 de janciro de 2025.

Camila Veras de Mclo Cavalcant
Prefeita do Municipio de Baia Formosa/RN
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Exposi¢cdo de Motivos

E com satisfacdo que saudamos Vossas Exceléncias e encaminhamos o Projeto de Ler que

dispde sobre a desmembramento de Secretaria Municipal de Plancjamento ¢ Finangas € a criagdo de
Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Desenvolvimento Econémico, criagdo de cargo de Secretario na

estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Baia Formosa ¢ da outras providéncias.

A intencdo do Projeto de Lei ¢ adequar a estrutura administrativa por meio da criagdo da
nova Secretaria com a finalidade atingir um dos principios da Administragdo Publica, que ¢ o Principio da
Eficiéncia. A necessidade de aumentar a qualidade dos servigos exige uma adaptagdo continua da estrutura
administrativa, que precisa estar em perfeito funcionamento.

A descentralizacio a administragdo ¢ plancjamento das [inangas tem a finalidade de
propiciar maior eficiéncia na gestdo publica de Baia Formosa.

Em relacdo ao cargo de Tesourcito, a sua remuneragdo atual corresponde a um salario
minimo, por 1sso ha necessidade dessa clevagao.

Devido a importancia da matéria, a Chefe do Poder Executivo solicita a designagdo de
Sessdo Extraordinaria ¢ que o projeto de lei seja analisado ¢ aprovado EM REGIME DE URGENCIA.
dispensando-se as exigéncias regimentais, permitindo a exccugdo imediata dessa agdo cm nome do interesse

publico
Baia Formosa-RN, 21 de janeiro de 2025.

C aliﬁjg"Vcra{c}c{}\_{;a Cavalcanti
Prefeita do Municipio de Baia Formosa/RN
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