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Exposicdo de Motivos

E com satisfagdo que saudamos Vossas Exceléncias ¢ encaminhamos o Projeto de Lei
que institui ¢ regulamenta, no ambito do Municipio de Baia Formosa/RN, o Incentivo do Componente
de Qualidade para as Equipes de Saude da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Saude (ACS),
Equipes de Saude Bucal (ESB), ¢ Equipe Multiprofissional (¢Multi) da Atengdo Primaria — APS, na
forma como estabelecido pela Portaria n® 3.493/2024, do Ministério da Saude: ¢ institui e regulamenta
0 Incentivo Financeiro de Pagamento por Desempenho do Servigo de Especialidades em Satude Bucal
(Sesb), como estabelecido pela Portaria n° 75 1/2023, do Ministério da Saide, bem como abre crédito
adicional especial ao Or¢amento Vigente.

Por meio do PL anexo o Municipio de Baia Formosa podera realizar o repasse aos
profissionais da saude mediante o cumprimento de metas, cuja finalidade ¢ melhorar o cuidado
prestado a populagdo ¢ a melhorar os indicadores de saude, contando para isso com o trabalho das
equipes acima mencionadas.

Atualmente, o Municipio de Baia Formosa tem se destacado na prestagdo de servigo ‘a
populagdo, o que demonstra a importancia das equipes, que merecem e devem ser valorizadas por
meio do repasse do incentivo.

Ante a relevancia da matéria, ¢ para que a prestagdo do servigo ndo seja suspenso, a
Chefe do Poder Executivo solicita que o projeto de lei seja analisado ¢ aprovado EM REGIME DE
URGENCIA, dispensando-se as exigéneias regimentais, permitindo a execucdo imediata dessa acao
em nome do interesse publico. y
g Baia Formosa /RN, 11 de novembro de 2024
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Projeto de Lei n°p v£/2024.

Institui e regulamenta, no 4mbito do Municipio de Baia
Formosa/RN, o Incentivo do Componente de Qualidade
para as Equipes de Saude da Familia (ESF), Agentes
Comunitérios de Satude (ACS), Equipes de Satude Bucal
(ESB), e Equipe Multiprofissional (eMulti) da Atengdo
Priméria — APS, na forma como estabelecido pela
Portaria n® 3.493/2024, do Ministério da Saude; e
institui e regulamenta o Incentivo Financeiro de
Pagamento por Desempenho do Servico de
Especialidades em Saude Bucal (Sesb), como
estabelecido pela Portaria n® 751/2023, do Ministério da
Satude, bem como abrir crédito adicional especial ao
Orgamento Vigente, e di outras providéncias.

A EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA DO MUNICIPIO DE BAIA FORMOSA/RN,
no uso de suas atribui¢des legais, submete a apreciagio e aprovagdo da Céamara Municipal de
Vereadores de Baia Formosa-RN o presente Projeto de Lei:

Art. 1°. Por forga da Portaria n°. 3.493, de 10 de abril de 2024, do Ministério da Saude, fica o
Poder Executivo autorizado, por intermédioda Secretaria Municipal de Satde de Baia Formosa/RN, a
repassar valores destinados pela Unido a titulo de Incentivo do Componente de Qualidade na Atengao
Primdria — APS, a ser pago mensalmente aos profissionais das Equipes de Satde da Familia - ESF,
Equipes de Satide Bucal — ESB, Agentes Comunitérios de Satide — ACS e Equipe Multiprofissional -
eMulti.

Art 2°. Por forga da Portaria n°. 751, de 15 de Junho de 2023 do Ministério da Satde, fica o o
Poder Executivo autorizado, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde de Baia Formosa/RN, a
repassar valores destinados pela Unifo a titulo de Incentivo Financeiro de Pagamento por
Desempenho do Sesb, a ser pago mensalmente aos profissionais da equipe do Servigo de
Especialidades em Saude Bucal (Sesb).

Paragrafo tnico. O pagamento do Incentivo do Componente de Qualidade na Atencdo Primaria
— APS e do Incentivo Financeiro de Pagamento por Desempenho do Sesb ficam condicionados aos
repasses do Fundo Nacional de Saide - FNS ao Fundo Municipal de Saitde- FMS de Baia
Formosa/RN, distribuindo-se da seguinte forma:

I — Do valor total do Municipio destinado as Equipes de Satde da Familia (ESF) e Agentes
Comunitarios de Satde (ACS) 70% (setenta por cento) serdo pagos aos servidores que compdem as
referidas equipes e aos Agentes Comunitarios de Saude, de acordo com os percentuais estabelecidos
abaixo ¢ mediante alcance das metas, por cada Equipe da Estratégia Saide da Familia e Agentes
Comunitérios de Saude. Os 30% (trinta por cento)restantes serdo destinados para a Gestdo Municipal, a
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serem utilizados no custeio das proprias equipes. Os valores percentuais a serem pagos a esses estardo
de acordo com os niveis superior e médio ou técnico, sendo assim discriminados:

. Nivel superior: Os Enfermeiros e Médicos da Atengdo Basica (exceto
os médicos dos programas Mais Médicos ou Médicos pelo Brasil) receberdo cada um destes
profissionais o equivalente a 4,76% (quatro inteiros e setenta € seis centésimos por cento) do valor que
corresponda aos 70% destinados ao pagamento do Componente de Qualidade das equipes de Satde da
Familia ¢ Agentes Comunitarios de Saude.

° Nivel Médio/Técnico: Recepcionistas, Técnicos de Enfermagem,
Auxiliares de Enfermagem e Agentes Comunitarios de Satde receberdo o equivalente a 1,80% ( Um
inteiro e oitenta centésimos por cento) do valor que corresponda aos 70% destinados ao pagamento do
Componente de Qualidade das Equipes de Satide da Familia e Agentes Comunitarios de Satde.

II - Dos valores destinados as Equipes de Saide Bucal (ESB), 100% (cento por cento) serdo
pagos aos servidores que compdem as referidas equipes, mediante alcance das metas, por cada Equipe
de Saude Bucal. O valor recebido por cada equipe de saiide bucal sera dividido entre os profissionais
que a compdem (Dentista e Técnico/auxiliar de satide bucal) de acordo com os seguintes percentuais:

° Dentista: 70% do valor a ser pago por equipe;
° Auxiliar/Técnicos de Satde Bucal: 30% do valor a ser pago por
equipe.

111 - Dos valores destinados a Equipe Multidisciplinar (eMulti), 100% (cem por cento) serdo
pagos aos servidores que compdem a referida equipe, iguais pelos profissionais que compdem esta
equipe, mediante alcance das metas, pela Equipe Multidisciplinar;

IV — Dos valores destinados a Equipe do Sesb (Servigo de Especialidades em Saide Bucal),
100% (cento por cento) serdo pagos aos servidores que compdem a referida equipe, mediante alcance
das metas, sendo estabelecido o valor de 27,8% (vinte e sete inteiros e oito décimos por cento) deste
montante para cada Dentista, sendo 03 destes profissionais que compdem a equipe do Sesb, e 16,6%
(dezesseis inteiros e seis décimos por cento) para o Técnico/Auxiliar de satide bucal que compde esta
equipe Sesb (sendo apenas 01 profissional).

§ 1° - O rateio referente aos valores devidos aos servidores das Equipes de Saude da Familia
(ESF), Agentes Comunitarios de Satide (ACS) e Equipe Multidisciplinar (eMulti) serd pago a partir da
competéncia financeira de Agosto de 2024, desde que haja a transferéncia do Componente de
Qualidade a estas equipes feita do Fundo Nacional de Satde ao Fundo Municipal de Satde.

§ 22 - O rateio referente aos valores devidos aos servidores das Equipes de Satide Bucal (ESB)
serd pago a partir da competéncia financeira do més de maio de 2024, dando continuidade ao
pagamento do incentivo de qualidade para as Equipes de Salude Bucal que ja vinha sendo efetuado
com base na lei municipal n2. 716/2023. O pagamento do incentivo é sempre condicionado "a
transferéncia do Componente de Qualidade a estas equipes feita do Fundo Nacional de Saude ao
Fundo Municipal de Saude.

§ 3° - O rateio referente aos valores devidos aos servidores da equipe do Sesb sera pago a
partir da competéncia financeira inicial deste repasse a0 municipio, com efeito retraotivo, se houver,
desde que haja a transferéncia deste Incentivo por Desempenho a esta equipe Sesb feita do Fundo
Nacional de Satde ao Fundo Municipal de Satde.
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§ 4° - No fim de cada ciclo anual serd devido, no més subsequente ao Gltimo quadrimestre,
pagamento de incentivo adicional do componente de qualidade, em parcela tnica, considerando a
média do alcance dos resultados do ano, que devera ser destinado 100% aos integrantes das Equipes de
Saiude da Familia (ESF), Agentes Comunitérios de Saide (ACS), Equipes de Satude Bucal (ESB),
Equipe Multidisciplinar (Emulti) ¢ Equipe do Sesb obedecendo aos mesmos percentuais por classe de
profissionais designados no item I, II, IIl e IV do Art. 1°, ¢ de acordo com o repasse do Fundo
Nacional de Satde para o Fundo Municipal de Saude.

Art. 3° Os servidores das Equipes de Satide da Familia (ESF), Agentes Comunitarios de Satde
(ACS), Equipes de Saude Bucal (ESB), Equipe Multidisciplinar (Emulti) e Equipe Sesb s6 receberio o
pagamento do Componente Qualidade na Atengdo Primaria — APS e Incentivo Financeiro por
Desempenho, respectivamente com base nos dias efetivamente trabalhados, cadastro no CNES e
alcance dos Indicadores estabelecidos pelo Ministério da Satde e pela Secretaria Municipal de Satde,
em atos proprios, enquanto houver repasses originarios das Portarias GM/MS n°. 3.493/2024 ¢ GM/MS
n°. 751/2023 ao Municipio, pelo Governo Federal, podendo a equipe que ndo atingir os indicadores
em valores ideais, ter o pagamento do componente de qualidade/desempenho suspenso no
quadrimestre posterior a divulgagdo do resultado do tltimo quadrimestre e retomado, ap6s melhoria
dos seus indices, na avaliagdo subsequente.

Art. 4° - Em caso de suspensdo provisoria do repasse por parte do Ministério da Satde o
Municipio suspenderd o pagamento do Incentivo e o retomara somente depois de efetuado o repasse
ministerial a0 Municipio.

Art. 5° - Fica vedado o pagamento do Componente Qualidade na Atengdo Primaria — APS, e
do Incentivo por Desempenho a servidores que ndo compdem as Equipes de Satde da Familia (ESF),
Agentes Comunitérios de Saide (ACS), Equipes de Saude Bucal (ESB), Equipe Multidisciplinar
(eMulti), Equipe Sesb e aosservidores que estiverem no gozo de ligengas superiores a 15 dias, licenga
sem remuneragdo ou licenga prémio.

Art. 6° - Por se tratar de vantagem transitéria o pagamento do Componente Qualidade na
Atengdo Priméria — APS e do Incentivo por Desempenho objetos dessa Lei ndo se incorporam a
remuneragdo para quaisquer efeitos, ndo serd configurado como rendimento tributavel, ndo serd
computado paraefeito de célculo de outros adicionais ou vantagens, e nem constitui basede incidéncia
de contribuigdo previdenciéria.

Art. 7° - Os atos necessdrios ‘a implementagdo e ao controle do pagamento do Componente
Qualidade na Atengdo Primaria — APS e Incentivo por Desempenho previstos nessa Lei poderdo ser
estabelecidos por Decreto do Executivo Municipal, apos analise pela Equipe da Secretaria de Satde,
Jjuntamente as coordenagdes dos programas.

Art. 8° - Os recursos orgamentérios de que tratam esta Lei sdo oriundos do Orgamento do
Ministério da Satde - Piso de Atengfio Bésica em Satde, transferido fundo a fundo pelo Ministério da
Satide, denominado Componente de Qualidade na Atengdo Primdria — APS, instituido pela Portaria
GM/MS n°. 3.493, de 10 de abril de 2024, e do Incentivo Financeiro de Pagamento por Desempenho
do Sesb, instituido pela Portaria GM/MS n®. 751, de 15 de Junho de 2023.
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Art. 9° - Os valores que ndo forem repassados aos funcionarios por qualquer um dos motivos
contemplados acima serdo destinados para a Gestdo Municipal para ser utilizado no custeio das
proprias equipes.

Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizadg a incluir, através de crédito especial, o
PROJETO/ATIVIDADES, CLASSIFICACAO ECONOMICA ¢ FONTE DE RECURSO na Lei
Orgamentdria Anual de 2024, conforme Anexo I da presente lei.

Art. 11 - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Especial, aberto em conformidade com o
Artigo 1°, serfio utilizados recursos conforme Art. 43, §1°, III, da Lei Federal n°. 4.320/1964, os
resultados de anulagio parcial ou total de Dotagdo Orgamentirias ou de Créditos Adicionais,
autorizados em Lei, anula-se as dota¢des, conforme Anexo 11 da presente lei.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito financeiro retroativo a
01 de maio de 2024.

—
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Baia Formosa/RN, 06 de novembro de 2024

Cami Ve?\agkékéyﬁel
Prefeita do Municipio de Baia Formosa/RN
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UNIDADE ORCAMENTARIA E O PROJET O/ATIVIDADE PARA INCLUSAO, COM SEU RESPECTIVO

ELEMENTO DE DESPESA

=LEVIENTO DE DESPESA
Tabela |

Unid. Orcamentaria 10.002 - Fundo Municipal de Sadde

Funcdo 10 - Satde

Subfuncdo 301 - Ateng3o Basica

Acgdo Incentivo do Componente de Qualidade na Atenc¢io Primaria — APS,
para os profissionais das Equipes de Satde da Familia - ESF, Equipes de
Saude Bucal — ESB, Agentes Comunitérios de Satde — ACS, Equipe
Multiprofissional - eMulti e Equipe SESB

Natureza 3.1.90-16 — Outras despesas variaveis -PC

Valor RS 38.000,00 (trinta e oito mil reais)

Fonte de recursos

16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo
Federal - Bloco de Manut. das Agdes e Servigos Publicos de Satde

UNIDADE ORCAMENTARIA E O PROJET. O/ATIVIDADE QUE SERVIRAO DE FONTE DE ANULACAO

Tabela Il

Unid. Or¢amentadria

10.002 - Fundo Municipal de Satde

Fungdo 10 - Satde

Subfuncdo 301 - Atencdo Basica

Agdo 1073 - Construgdo, Reforma e Ampliacdo de UBS
Natureza 4.4.90-51 - Obras e Instalacdes

Valor RS 38.000,00

Fonte de recursos

16310000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios
e Instrumentos Congéneres vinculados 3 Satde

Baia Formosa/RN, 06 de novembro de 2024

Prefeita do Municipio de Baia Formosa/RN

C/a'ade do surf

e de todas as ondas

Rua Dr. Manoel Francisco de Melo, 500 — Centro — CEP: 59.194-000
Tel.: (84) 3244-2140 / E-mail- gabinete@baiaformosa.rn.gov.br

]

;330
S
s




